BASES DEL PROGRAMA DE APOYO AL RELEVO
GENERACIONAL EN LA PYME y MICROPYME DE LA
CADENA ALIMENTARIA VASCA 2024

Este programa de apoyo a la capacitacion se enmarca dentro de la necesidad que HAZI
Fundazioa y BASQUE FOOD CLUSTER han identificado de garantizar el relevo
generacional en puestos de responsabilidad dentro de las empresas de la cadena
alimentaria vasca de cara a garantizar su continuidad.

1. OBJETO

El presente documento establece las bases requladoras 2024 del apoyo a la cualificacién
superior de profesionales en activo que vayan a ocupar puestos de direccion en
condiciones de relevo generacional en empresas de la cadena alimentaria vasca.

El objetivo es facilitar un apoyo econdmico a las empresas con necesidades de relevo
generacional en puestos de direccion general y/o departamentos de gestion de actividades
clave de laempresa.

Los programas de formacion superiores financiados han de servir para que los y las
profesionales en activo que trabajan en las empresas alimentarias y de bebidas puedan
incorporarse a puestos de responsabilidad de manera efectiva.

2. EMPRESAS BENEFICIARIAS

Podran resultar beneficiarias las empresas que cumplan y acrediten los siguientes
requisitos:
e Ser Pyme o Micropyme.
e Tenerun centro de actividad en la Comunidad Auténoma Vasca.
o Acreditar que la actividad principal de la empresa se corresponde con uno de los
CNAEs de la cadena alimentariay de bebidas recogidos en la tabla anexa:

CNAE Actividad
01 Agricultura, ganaderiay caza
02 Silviculturay explotacion forestal (hongos, setas...)
03 Pescay acuicultura
10 Industria agroalimentaria
1 Industria de bebidas
46 Comercio al por mayor
47 Comercio al por menor
5629 Otros servicios de comidas(colectividades)




e Acreditar que existe una relacion contractual/directa laboral entre la empresa
solicitante y la persona que vaya a realizar la formacion.

e Presentar una declaracion responsable por la que la entidad solicitante declara
que:

- La empresa cumple con los requisitos exigidos en la presente orden en
cuanto a tamano, tener un centro de actividad en la Comunidad Auténoma
Vasca y desempenar su actividad principal en alguno de los siguientes
CNAES: 01-02-03-10-11-46-47-5629.

- La empresa se halla al corriente del cumplimiento de sus obligaciones
tributarias y con la Seguridad Social.

- La empresa no ha solicitado la declaracion de concurso, no ha sido
declarada insolvente, no se halla declarada en concurso, no esta sujeta a
intervencion judicial y no ha sido inhabilitada conforme a la Ley 22/2003 de
9 de julio.

- La empresa no esta en situacion de crisis de acuerdo con la definicion
establecida en las Directrices sobre ayudas estatales de salvamento y de
reestructuracion de empresas no financieras en crisis (2014/C 249/01).

- La empresa no ha sido sancionada, mediante resolucion firme, con la
pérdida de la posibilidad de obtener subvenciones.

- La empresa apoya a un o una profesional en activo en el desarrollo de su
carrera hacia puestos de responsabilidad por motivos de relevo
generacional.

- Laempresase compromete a emplear el apoyo economico para el pago de
la matricula y/o los créditos de un programa formativo superior que alinea
con las caracteristicas recogidas en estas bases.

Cada solicitud conllevara un expediente individual que sera evaluado conforme a los
requisito exigidos en este programa. En la revision de la documentacion, se podra
requerir aquello que se considere pertinente en caso de duda.

3.  COSTES ADMISIBLES

El presupuesto maximo destinado a este programa asciende a 30.000 euros
procedentes de los fondos propios de Gobierno Vasco.

El apoyo econémico ascenderd a un 45% del coste del plan formativo superior
(matriculay créditos) hasta un maximo de 6.300 euros por solicitud.

En el caso de que la solicitud sea en favor de una mujer, el apoyo econémico
ascendera hasta el 50% del coste total y un maximo de 7.000 euros.



Por plan formativo superior subvencionable, se entiende:
e« Todo programa con un coste superior a 2.500 € y/o una duracion
minima de 120 horas.
e Programa con 80% minimo de horas presenciales
» Programa que se haya iniciado en 2024 (desde 1de enero 2024)

El presente apoyo es compatible con otras ayudas para el mismo fin siempre que no
superen el coste total del programa.

No seran admisibles los gastos de desplazamiento y dietas que, en su caso, la
formacién pudiera conllevar.

Cada empresa podra presentar como maximo una solicitud en 2024.

4. PLAZODEPRESENTACION DE LAS SOLICITUDES

El plazo de presentacion de la solicitud se abrira el dia de la publicacién de las
presentes bases en las paginas web de Hazi Fundazioa, ONEKIN y BASQUE FOOD
CLUSTER.

El plazo de presentacién de las solicitudes estara abierto hasta el 31 de Diciembre de
2024 inclusive o hasta agotar los fondos en concurrencia sucesiva.

Podra solicitarse este apoyo econémico para todo programa formativo superior que
se inicie en el 2024 (desde el 1 de enero de 2024 y hasta 31 de diciembre de 2024)
independientemente de la fecha en la que finalice.

5.  PRESENTACION DE LAS SOLICITUDES
Las solicitudes se presentaran a traves del formulario dispuesto a tal efecto en la
pagina web de BASQUE FOOD CLUSTER:
https://www.basquefoodcluster.com/talento/apoyorelevogeneracional

Datos arellenar:
« INFORMACION DE LA EMPRESA:
o Nombrey apellidos de la persona de la empresa que solicita la
subvencion en representacién de la empresa
Razon social de la empresa
CIF
Direccion completa
Numero de teléfono
E-mail
Tamano de empresa en numero de trabajadores y trabajadoras
Breve exposicion de la necesidad de relevo en la empresa
incluyendo el cargo que se espera que ocupe la persona que
recibirala formacién.
o Cuentabancariacompleta

0O 0O O O O O O


https://www.basquefoodcluster.com/talento/apoyorelevogeneracional

« INFORMACION DEL O LA PROFESIONAL QUE CURSARA EL
PROGRAMA:
o Nombrey apellidos
Cargo actual
Anos de experiencia laboral
Numero de teléfono
E-mail

O O O O

 DATOS DEL PROGRAMA

Nombre del programa

Entidad que lo imparte

N2 de horas formativas totales

N2 de horas formativas presenciales

Fecha de inicio

Fecha fin

Importe total del curso

Sirecibe otras subvenciones, becas o0 apoyos econémicos,
explicitando en caso afirmativo cuales.

O 0O 0 0O O O O O

o DECLARACION RESPONSABLE (ver anexo )
e FIRMA DE LA LGPD POR PARTE DE EMPRESA Y PROFESIONAL

Documentacion a anexar:

e Documento acreditativo de pyme/micropyme obtenido en
https://soypyme.ipyme.org/Home

e Fotocopia/foto de la tarjeta de identificacion fiscal de la empresa.

e Comprobante IAE (Impuesto de Actividades Econémicas).

Certificado, con fecha maxima de hace 3 meses, de estar al corriente en

pagos con la SSy Hacienda.

Certificado de titularidad de cuenta bancaria.

Fotocopia/foto del DNI de la persona que participe en el curso.

Certificado de vida laboral que acredite la experiencia profesional

Curriculum Vitae del o de la participante en el programa formativo.

Contrato laboral actual.

Documentacion del programa a cursar.

En caso de duda puede contactar a través del teléfono 944 318 870 o bienenla
direccion de e-mail: talento@basquefoodcluster.com

6. ADJUDICACION:

Para la adjudicacién del apoyo econémico se constituird una Comisién de Evaluacion
formada por un representante de la Direccion de Emprendimiento e Innovacion de


https://soypyme.ipyme.org/Home
mailto:talento@basquefoodcluster.com

HAZI Fundazioa o persona en quien delegue y otra de la Direccién de BASQUE FOOD
CLUSTER o las persona en quien delegue.

Dicha Comision se reunira mensualmente para valorar las candidaturas que se iran
aprobando por concurrencia sucesiva hasta agotar los fondos previstos.

La comunicacién de laresolucion se realizara via mail a las direcciones que se hayan
aportado en el registro (personay empresa).

7. RECURSO

Contra el acuerdo de concesién o de denegaciony dentro del plazo de 15 dias a contar
desde su notificacion, cabe interponer recurso ante la Comision de Evaluacion que,
tras revisar el recurso, su presentacion en plazo y las causas que lo fundamentan,
resolvera sobre su estimacion o desestimacion, lo cual serd comunicado a la persona
recurrente.

El recurso se presentard de manera justificada via mail a la direccion:
talento@basquefoodcluster.com

8. PAGO
El pago del apoyo econdmico concedido se realizara en dos partes:

e Un primer pago correspondiente al 60% con presentacién del justificante de
pago de matriculay créditos.

o Unsegundo pago correspondiente al 40% restante contra la entrega del
certificado de fin de estudios que debera iracompanado de un justificante de
asistencia minima al 85% de las horas del curso.

9. OBLIGACIONES 0 COMPROMISOS DE LA EMPRESA BENEFICIARIA.

La empresa beneficiaria se compromete a aportar, en cualquier momento en el que se le
requiera, cuanta informacion o documentacion sea necesaria para verificar el correcto
seguimiento y justificacion de este apoyo econdmico.

10. DESISTIMIENTO Y RENUNCIA

La empresa beneficiaria podra desistir del apoyo econémico antes de su concesion o
renunciar al mismo tras su concesion. En ambos casos debera remitir un escrito dirigido a la
Comision de Evaluacion a través del mail talento@basquefoodcluster.com informando de su
voluntad de desistir o de renunciar al apoyo econémico.
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La renuncia supondra la no percepcion de la cuantia correspondiente a la misma si se realiza
antes del primer pago, y en su caso, el reintegro de la cantidad percibida por la empresa
beneficiaria silarenuncia se ha realizado después de recibir este ultimo.

11 INCUMPLIMIENTOS, REINTEGROS Y SANCIONES

1. El incumplimiento de cualquiera de los requisitos exigidos en las
presentes bases, o la pérdida sobrevenida de cualquiera de las condiciones exigidas
en las mismas, que acontezcan con posterioridad a la concesidn de este apoyo, dara
lugar a la apertura de un expediente que, previa informacion o audiencia de la
empresa, podra dar lugar a la baja en la condicién de beneficiario/a con la
consecuente pérdida del derecho a sus prestaciones, todo ello con el alcance que se
determine en el acuerdo que en tal sentido se adopte por la Comision de Evaluacion.

2. Asimismo, el incumplimiento de cualquiera de las obligaciones y
deberes asumidos por parte de las empresas beneficiarias en la Declaracion
responsable prevista a tal fin, acarreara las consecuencias de un incumplimiento del
acuerdo suscrito y previa audiencia de la empresa, podra dar lugar a la suspensién
inmediata del apoyo economico, en los términos que se sehalen en el
correspondiente acuerdo de la Comisidn de Evaluacioén.

3. Adicionalmente, y atendiendo a las circunstancias concretas del
incumplimiento, la Comisiéon de Evaluacién podra exigir, mediante el oportuno
acuerdo justificado, el reintegro a BASQUE FOOD CLUSTER, del total o de parte del
importe abonado en concepto de apoyo econémico.

4., En caso de que se hayan cometido infracciones administrativas, éstas
se pondran en conocimiento del dérgano competente para la iniciacion del
correspondiente procedimiento administrativo sancionador.

12.  PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL

En el caso de que en el marco del presente Convenio, alguna de las Partes tuviera acceso a
datos personalesincluidos en ficheros propiedad de la otra Parte, la Parte receptora se obliga
a tratar tales datos con cumplimiento estricto de la normativa vigente en materia de
proteccion de datos de caracter personal y lo dispuesto en Reglamento UE 2016/679, del
Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016, no pudiendo aplicar o utilizar dichos
datos con fines distintos al cumplimiento de las presentes Bases.

En particular, los datos personales relativos a la identificacién y contacto de las personas
fisicasrepresentantesdelasentidades solicitantesasicomolos pertenecientesalas personas
profesionales que cursaran el programa, se gestionaran en base a la relacién juridica derivada
de solicitud en el marco de las presentes bases en tanto titulo habilitante para el tratamiento
de datos contemplado en el articulo 6.1.b) del Reglamento (UE)679/2016 General de Proteccion
de Datos, asicomo en el cumplimiento de obligaciones legales contemplado en el articulo 6.1.c)
de la misma norma.



ANEXO |

ARDURAPEKO ADIERAZPENA | DECLARACION RESPONSABLE

D/D2 xxxxx en calidad de XXX de la empresa con razon social XXXXxxxxxx y CIF
XXXXXxx sita en XXXXXXXXXXXXXXXXXXX y que se dedica a la actividad de
XXXXXXXXXXXXXKX

DECLARA QUE:

La empresa cumple con los requisitos exigidos en la presente orden en cuanto a tamano,
tenerun centro de actividad en la Comunidad Auténoma Vascay desempenar su actividad
principal en alguno de los siguientes CNAES: 01-02-03-10-11-46-47-5629.

La empresa se halla al corriente del cumplimiento de sus obligaciones tributariasy con la
Seguridad Social.

La empresa no ha solicitado la declaracion de concurso, no ha sido declarada insolvente,
no se halla declarada en concurso, no esta sujeta a intervencion judicial y no ha sido
inhabilitada conforme ala Ley 22/2003 de 9 dejulio.

La empresa no esta en situacion de crisis de acuerdo con la definicién establecida en las
Directrices sobre ayudas estatales de salvamento y de reestructuracion de empresas no
financieras en crisis (2014/C 249/01).

La empresa no ha sido sancionada, mediante resolucién firme, con la pérdida de la
posibilidad de obtener subvenciones.

La empresa apoya a un o una profesional en activo en el desarrollo de su carrera hacia
puestos de responsabilidad por motivos de relevo generacional.

La empresa se compromete a emplear el apoyo econémico para el pago de la matricula

y/o los créditos de un programa formativo superior que alinea con las caracteristicas
recogidas en estas bases.

En XXXX, a XX de XXX de 2024



ANEXO Il -A

PROTECCION DE DATOS - EMPRESA BENEFICIARIA

La Asociacion Cluster de Alimentacion de Euskadi (BASQUE FOOD CLUSTER) y Fundacion Hazi en su
condicion de promotoras de la iniciativa “PROGRAMA DE APOYO AL RELEVO GENERACIONAL EN LA
PYME y MICROPYME DE LA CADENA ALIMENTARIA VASCA 2023 “, se comprometen frente a ustedes
(la"Empresa”) a lo siguiente en relacion con la informacion recogida en el mencionado proceso (la
“Informacion Confidencial”):

O Tratar y conservar en todo momento la Informacion Confidencial como secreta y
confidencial, y no comunicarla a ningun tercero sin que medie previa aprobacién por escrito
de la Empresa.

O Utilizar la Informacion con finalidades exclusivamente relacionadas con el fomento de la
mejora de la competitividad de la empresa vasca.

O En el marco de la actividad las entidades promotoras, parte de la Informacion podra ser
objeto de divulgacidn, sin obtener ningun beneficio comercial, a través de cualquier medio
(incluido Internet). En este supuesto, la Informacion de que se trate se presentara de forma
anonima y agregada (por ejemplo, por sectores o areas de actividad), pero en ningun caso
individualizada o haciendo mencién a empresas en particular.

No tendra la consideracion de Informacién Confidencial aquella informacion que: (a) sea de dominio publico, siempre que
dicha circunstancia no sea consecuencia de una infraccion, directa o indirecta, de las obligaciones previstas en este
documento; (b) pueda obtenerse legitimamente de un registro publico; (c) haya sido elaborada de manera independiente por
las entidades promotoras sin usar Informacion Confidencial o (d) haya sido facilitada por un tercero, que no actue ni en nombre
ni en representacion de la Empresa, sin restricciones en cuanto a su uso y sin que, en ningun caso, se haya producido una
infraccion, directa o indirecta, de las obligaciones previstas en este documento.

En LUGAR, a DIA de MES de 2024

NOMBRE, CARGO Y EMPRESAY FIRMA



ANEXO 1 -B
PROTECCION DE DATOS - PERSONA

La Asociacién Cluster de Alimentacion de Euskadi (BASQUE FOOD CLUSTER) y Fundacién Hazi
en su condicion de promotoras de la iniciativa “PROGRAMA DE APOYO AL RELEVO
GENERACIONAL EN LA PYME y MICROPYME DE LA CADENA ALIMENTARIA VASCA 2023 ", se
comprometen frente a ustedes (la “Persona que cursara el programa de formacién superior”)a lo
siguiente en relacion con la informacion recogida en el mencionado proceso (la “Informacion
Confidencial”):

O Tratar y conservar en todo momento la Informacién Confidencial como secreta y
confidencial, y no comunicarla a ningun tercero sin que medie previa aprobacion por
escrito de la Empresa.

O Utilizar la Informacion con finalidades exclusivamente relacionadas con el fomento de
la mejora de la competitividad de la empresa vasca.

O Enelmarcode laactividad las entidades promotoras, parte de la Informacion podra ser
objeto de divulgacion, sin obtener ningun beneficio comercial, a través de cualquier
medio (incluido Internet). En este supuesto, la Informacion de que se trate se presentara
de forma anonima y agregada (por ejemplo, por sectores o areas de actividad), pero en
ningun caso individualizada o haciendo mencion la persona en particular.

No tendré la consideracion de Informacién Confidencial aquella informacion que: (a) sea de dominio publico, siempre
que dicha circunstancia no sea consecuencia de unainfraccion, directa o indirecta, de las obligaciones previstas en este
documento; (b) pueda obtenerse legitimamente de un registro publico; (c) haya sido elaborada de manera independiente
por las entidades promotoras sin usar Informacion Confidencial o (d) haya sido facilitada por un tercero, que no actte ni
en nombre ni en representacion de la Empresa, sin restricciones en cuanto a su uso y sin que, en ningun caso, se haya
producido unainfraccion, directa o indirecta, de las obligaciones previstas en este documento.

En LUGAR, a DIA de MES de 2024

NOMBRE Y FIRMA



